
 
 

 
 
 
 

AD PEP 73-74 
1 Allée Paul Patouraux 
Annecy-le-Vieux 
74 940 Annecy 
Siret : 325 518 140 00018 

Tél : 04 50 23 13 14 choix 3 
contact.adpep74@pepsmb.fr 
www.lespepsavoiemontblanc.org 

AD PEP 73-74, agir pour une 

société solidaire et inclusive 

 

 

 

Offre d’emploi H/F Directeur Général PEP SAVOIE MONT BLANC 

 
 

 Intitulé du poste : Directeur/trice Général(e) H/F 

 Société : Association PEP Savoie Mont Blanc 

 Lieu : siège à Annecy, rayonnement Savoie et Haute Savoie 

 Salaire : selon CCN de 1951, fourchette 70 à 80 KE + véhicule de fonction 

 Expérience : expérimenté 

 Poste à pourvoir le : janvier 2024 

 Candidature adresser LM et CV + photo à Anne-Angélique FAUVET EI qui 

assurera la première sélection des candidatures via l’Uriopss aa.fauvet@olala-

coaching.fr 
 

 Entreprise : 
 

Les PEP Savoie Mont Blanc sont implantés entre lacs et montagnes, au cœur d’un environnement 

exceptionnel : la Savoie et la Haute Savoie. Notre association territoriale emploie près de 140 salariés 

répartis sur ces 2 départements. Nous gérons des établissements et services médico-sociaux, mais 

aussi des activités d’aides solidaires. Les PEP SMB sont inscrits dans une dynamique de 

développement et de transformation de l'offre, en plaçant l'innovation et le développement de la 

Qualité au cœur de leur CPOM 2020-2024. 

 

Vous êtes prêts à mener des projets innovants, relever des défis dans une association à taille 

humaine ? Venez révéler vos talents et rejoindre nos équipes dynamiques et engagées ! 

 

Toutes nos actions sont guidées par les valeurs de Laïcité, de Solidarité, d’Egalité et de Citoyenneté. 

 

 Poste et missions : 
 

Sous la responsabilité du Conseil d’Administration et en lien étroit avec le Président, vous serez 
chargé de superviser la direction des établissements et des services et d’assurer la représentation 
externe, dans le respect des valeurs de l’association et des dispositions réglementaires en vigueur. 

 
 

 Profil : 
 

H/F diplômé(e) bac +5 (CAFDES ou équivalent), Expérience significative dans une fonction de 

direction générale, vous êtes capable de fédérer l’ensemble des équipes autour d’une vision 

territoriale PEP partagée et d’accompagner le changement 

Capacité à se positionner dans un jeu complexe d’acteurs multiples et à impulser une dynamique de 

travail en réseau 

Expertise indispensable des secteurs du social, du médico-social et des aides solidaires, avec une 

connaissance fine du secteur de l’enfance en situation de handicap. 
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