
 

 
 
 
 

PEP SMB 73-74 
1 Allée Paul Patouraux 
Annecy-le-Vieux 
74 940 Annecy 
Siret : 325 518 140 00018 

Tél : 04 50 23 13 14 choix 3 
contact.adpep74@pepsmb.fr 
www.lespepsavoiemontblanc.org 

PEP SMB 73-74, agir pour une 

société solidaire et inclusive 

 

  

 

Vous assurez le transport quotidien de jeunes enfants en situation de handicap dans le cadre de leur 
déplacement quotidien et veillez à leur bien-être.  

Vous êtes l'un des liens avec les familles et l'équipe pluridisciplinaire dans vos échanges quotidiens avec les 
enfants.  

Compétences techniques : 

 Connaissance du secteur médico-social serait un plus 

 Expérience avec des personnes déficientes intellectuelles/handicaps serait un plus 

Aptitudes professionnelles : 

 Sens de l’organisation 

 Autonomie 

 Avoir un bon relationnel 
 

 

 Lieu de travail : Annecy-le Vieux (74940)  et tournées sur le périmètre Départemental 

 Permis B : obligatoire, permis D idéalement 
 Temps de travail : temps partiel annualisé  

2 Possibilités :  
 dans le cadre d’un complément d’emploi ou cumul emploi retraite nous proposons un 

premier poste à 50% avec seulement les matins et soirs 
 un poste à 0.80 ETP avec les tournées matins et soirs + des accompagnements les mardis et 

jeudis journées 
 Horaires: 5h45-8h30 et 16h30-19h + accompagnements en journée pour poste à 80% 
 Salaire conventionnel : à partir de 900€ bruts mensuels pour un 50% et 1440€ brut mensuel pour 

un 80% selon ancienneté et CCN51 
 Prise de poste dès que possible jusqu'au 13 juillet 2024. 

 

 

Candidature :  

CV et lettre de motivation à Madame Marion ANDRIEUX, à l’adresse recrutement@pepsmb.fr 

Pour toute information complémentaire 07 60 02 85 24. 

 

 « La politique de recrutement de l’établissement vise à améliorer la présence des personnes en 

situations de handicap au sein de ses effectifs. C’est pourquoi, tous nos postes sont ouverts aux 

personnes en situation de handicap. » 

Chauffeur accompagnateur H/F d'enfants en 

situation de handicap. 
Périmètre Départemental 

CDD dès que possible au 13/07/24  
Temps partiel 0.5 ETP ou 0.80 ETP 
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