Savole Mont-Blanc

awnincans 5, ACCOMPagnants éducatif et social (H/F)

- UEMA

Contrat a Durée Indéterminée— Offre interne & externe
0.8 ETP

Pour 'ouverture de sa 2eme Unité d’Enseignement Maternelle Autisme (UEMA), les PEPSMB
73.74, acteur majeur de 'accompagnement d’eléeves en situation de handicap, recherchent pour
constituer son équipe médico-sociale sur les écoles élémentaires de Viry et de Monnetier-
Mornex 1 éducatrice spécialisée, 4 AES, une psychologue ou neuropsychologue, 1
psychomotricienne, 1 orthophoniste et 1 agent logistique.

Cette unité a pour mission de favoriser les apprentissages scolaires, la communication et le
développement de l'autonomie pour chaque enfant, par le biais de programmes structurés. Les
professionnels médico-sociaux de I'unité travailleront en lien et en étroite collaboration avec
I'enseignante spécialisée de la classe, conformément au cahier des charges. Cette unité a pour
vocation de favoriser une inclusion forte dans la vie de I'école.

Dans le cadre de vos missions :

- Vous accompagnez les enfants dans leur acquisition de I'autonomie et de la socialisation tout en
assurant leur sécurité et leur confort, sur les temps scolaires et périscolaires. (toilette, repas,)

- Vous mettez en place des modalités d'intervention éducatives, comportementales et
développementales en lien avec le projet personnalisé des enfants.

- Vous préparez des outils et du matériel pédagogique avec I'enseignant et/ou I'éducateur spécialisé.

- Vous pouvez assurer des transports des éléves entre leur domicile et I'école.

Compétences spécifiques recherchées :

- Capacités a formuler des propositions, a développer et accompagner la mise en place des activités du
guotidien, de vie sociale, scolaire et de loisirs ;

- Qualités relationnelles, disponibilité ;

- Capacité d'adaptation et d'engagement ;

- Capacité a prendre du recul par rapport aux évenements

- Sens des responsabilités

- Résistance au stress

- Lieu de travail : Ecole des gommettes, Viry
- Expérience : Débutant(e) accepté(e)

- Formation : Dipléme AES, de préférence avec spécialité « accompagnement a la vie en structure
collective » ou « Accompagnement a I'éducation inclusive et a la vie ordinaire ».

- Permis de conduire : indispensable
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- Temps de travail : temps plein annualisé selon CCN51 ; CDI lundi, mardi, jeudi, vendredi, avec
possibilité de travail sur des mercredis et des jours de vacances scolaires.

- Un temps de formation et de travail en équipe est prévu dés la prise de poste
0 Salaire conventionnel : selon CCN 51

o Un temps de formation et de travail en équipe est prévu dés la prise de poste
o Accueil des éléves le 29 janvier 2024

Type d'emploi : CDI, Temps patrtiel

Salaire : a partir de 1 850,00€ par mois
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